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PRIMA CAMPANELLA

Tra i banchi ma con qualche prof in meno

Anche questo anno scolastico comincia con organici incompleti nonostante le massicce immissioniin ruolo

PISA

Per la prima volta le scuole pi-
sane aprono i battenti con il
personale Ata al completo. Per
completare l'organico docen-
teoccorrerainvece attendere.
CATTEDRE VACANTI

Per coprire le cattedre vacanti
nonsono bastatele quasi quat-
trocento immissioni in ruolo
dello scorso agosto che hanno
interessato tutte le scuoledi Pi-
sa e provincia: decine e decine
sono rimaste ancora senza un
insegnante. E per coprirle sa-
ranno necessarie ancora alcu-
ne settimane dilavoro, in atte-
sadella convocazione unitaria
per il reclutamento dei docen-
ti che dovranno coprire tutti i
posti disponibili fino al prossi-
mo giugno. Il ritardo nell’asse-
gnazione delle cattedre & scatu-
rito dall’'aggiornamento della
I fascia, le cui procedure do-
vrebbero concludersi entro la
prossima settimana. Alcuni
istituti scolastici, nei giorni
scorsi, hanno invece optato
per una soluzione “indipen-

o 85

dente” convocando i docenti
in attesa di posto e assegnan-
do, temporaneamente, le cat-
tedre vacanti. I docenti sono
“assunti” con contratti in sca-
denza al 30 giugno, ma con
una clausola chelegala durata
del rapporto di lavoro all’esito
della convocazione unitaria,
che dovrebbe essere indettaen-
tro la fine di settembre. Molte
cattedre rischiano quindi diri-
manere vuote fino all'inizio di
ottobre. I sindacati hanno pilt
volte sottoposto la questione

al Miur, senza perd ricevere ri-
sposte.

PERSONALEATA

Perla primavolta, 'anno scola-
stico viene invece inaugurato
conil personale Ata al comple-
to, grazie alla convocazione
unitaria che si é svolta sabato
scorso. La lunga maratona di
nomine ha portato all'assegna-
zione, per le scuole di Pisa e
provincia, di6 posti diassisten-
te tecnico, 52 di assistente am-
ministrativoe di112 di collabo-
ratore scolastico, per un totale
di 170 contratti sottoscritti dai
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candidatiinseriti nelle gradua-
torie diistituto. «Uniter che ha
avuto un triplo vantaggio - sot-
tolinealaFlc-Cgil -: peripreca-
11, che hanno evitato la trafila
dichiamate e convocazioni dei
singoli istituti, per le segrete-
rie scolastiche, che hanno be-
neficiato dello snellimento bu-
rocratico, e per le scuole che
hanno cominciare 'anno conil
personale Ata al completo».
ILNUOVO ANNO

In occasione dell'avvio del nuo-
vo anno scolastico il sindaco
Michele Conti e I'assessore al-
le politiche socioeducative e
scolastiche Rosanna Cardia,
siérecatoin alcune scuole del-
la citta. «E mia intenzione — ha
dichiarato Rosanna Cardia -
proseguire il giro anche delle
scuole nei prossimi giorni».
«Inmolte scuole -aggiunge I'as-
sessore ai lavori pubblici Raf-
faele Latrofa - erano previsti
lavoridi manutenzione straor-
dinaria che ho personalmente
monitorato». L'importo com-
plessivo é stato di 1 milione e
centomilaeuro. — D.R.

llsindaco Conti el'assessore Cardia durante la visita diieri mattina in unistituto cittadino




